Bekrezeftelse p& aftale om PensionDanmark Sundhedsordning

[aftalenr.]

[Firmanavn]

[CVR - nr.]
[Adresse]

[Postnr. ] [Bynavn]

(Herefter kaldet virksomheden)
1. Aftalens etablering og tilmelding af medarbejdere

Aftalen traeder i kraft pr. [Aftalen skal traede i kraft pr.], og giver virkSomheden mulighed for/at tilmelde
ansatte til sundhedsordningen pa PensionDanmarks hjemmeside sWiww.pension.dk/sundheds

2. Betalingsvilkar og beskatning
For ansatte med pensionsordning i PensionDanmark er prisen 360 kr. pr..@nsat om aret. For ansatte uden
pensionsordning i PensionDanmark er prisen 459 kr. om dret\pr..ansat (2011).

Prisen kan reguleres med 3 maneders varsel. Derlidover kan prisen reguleres uden forudgdende varsel en gang
arligt pr. 1. januar.

Betaling til sundhedsordningen forfalder #fianedligt hver den 10. i den maned betalingen vedrgrer, og foregdr
via PBS Overfgrselsservice. Hvis virksomheden betaler via elfaktura forfalder betalingen hver den 25. i den
méned indberetningen vedrgrer.

PensionDanmark afholder gebyret i forbindelse"med oprettelsen af PBS-aftalen og omkostningerne i forbindelse
med de Igbende betalingstransaktioner..Pa,blankettéh “Aftale for betalingsafsender 0S02” er udfyldt
virksomhedens registremings- og kontonummer til.gebyrer, men der vil fra kontoen ikke blive trukket gebyrer
vedrgrende sundhedsérdningen pa den oplyste konto.

PensionDanmapk Sundhedsordning er skattefri.

3. Manglende indbetaling af bidrag og ophgr

Hvis vigdksomheden ikketindbetaler bidraget til sundhedsordningen rettidigt, vil PensionDanmark sende
erindfingsskrivelse. IndbetalerVirksomheden ikke manglende bidrag inden fristens udlgb i erindringsskrivelsen,
ophgreraftalen med vitkning fra dette tidspunkt, og de af aftalen omfattede ansatte er ikke laengere berettiget
til behandlinger.

PensionDanmark Kan opsige aftalen med et varsel p& 3 mdr. til udgangen af en maned. Virksomheden kan til
enhver tid og uden varsel opsige aftalen.

4. Materiale
Virksomheden kan p& www.pension.dk/sundhed lzese mere om PensionDanmark Sundhedsordning, og fglgende
materiale kan downloades:

e Brugervejledning til at tiimelde de ansatte
e Vejledning til de ansatte om hvordan man bestiller tid til behandling
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